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الدَضاءوالفقهضوءف@/التأدس@/الفصل4أالعزل@

قولِدريْمصطفىبقلم

تعبرألفاظكلهااللَأديبىأوالفرديالشمرلِحأوالطردأوالزل

ارتكابعلىبناءالمسلَخدمطرفمنالعملقةعا؟إنهاءعن

يرضهقانوناًعليهمنصوصجسيملخط!عملهتأديةأتتاءالعامل

هذاإشكاليهَلَلَملروالتأدلِبلِة.الإجراءاتمراعاةمعلتسريح

فيالتوسعيحاولونانفكواماالعملأصحابكونفيالموضوع

مصالحهمعلىمنهحمحفاظاالشمرلِحإلىالمؤديالخط!مفهومدائرة

المفهوملهذاالضيقبالتفسيروالقضاءالفقهلِعنىالذيالوكَتفى

العامل.لحقوقحمايه

وجهعلىتتضمنعناصر،عدهَعلىالتسريحعمليةلَحتوي

الاَثارولَحديدالإجراءات،وضبطالخط!،لَكييفالخصوص،

أساسيينمحورينفيلَتلخصوالفصل،إجراءعنالملَرتبهَ

أو،العزللصحةلَوافرهاالواج@الشروطفيجهةمنيتمثال@ن

ى،أخرجهةمنواللَسريحقرارفياحلَرامهايفرضالتيالقواعد

ار.القرهذااتخاذعنالمترئبهَالآثارفي

ْ

صحاصرأستاذمحام،
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الشريحإجراءظمشالتيالقواعد
افأطركللَسلَلزماللَىالقانونلِةالأحكامعنعبارةالقواعدهذه

واللَسرلِحعمللِةفئالموضوعيةالجوانبتشملوباتباعهاالنزاع

ىأخرجههَمنوجههْمنللعاملالمنسوبهَالوكَائعلَصنيفسيمالا

بالنظاملعلاكتهااحلَرامهاالواجبالإجراءا@أوالشكليةالجوانب

الضعيف.الطرفلمركزحمايهَالعام

@م@سمىصكدة:اعكدااأ-

قانونيا.منهجاولَنظيملِامنهجامنهجلِنالقواعدهذهلتضمن

عص@لمحقةاأ-

ا@مدهَ:

7المادةمضمونيدخلالأولالالَجاهفي في11-90القانونمن3

العاملارلَكابحالةفييلَحمالزلبأنتنصالتيالأصليةصياضكحها

وحس@الداخلي.النظامفيالمحددةالشروطحسبجسيمهْأخطاء

جاثودرهالمهن@الأخطاءطبيعهَالداخلىالنظاميحدد2/77المادهَ

فيالحقالعمللربيكونالتنفلِذ،وإجراءا@المطابقهَالعقوبات

فيوكَ@فيانفرادلِةبطريقةالمدهَمحدودغيرالعملعقدحل

جسلِم،خط!إثبا@حالهَ
لِجنعيكادالذيالعاديالتسريحهوذلك

والتشريع،منكلشرعلِتهعلى
الفقه،

حدعلىالقضاء،و

التأديبدةالمستخدمسلطةعنعبارهَهووسواء
ا

و
خو@قد

الانضباطوالنظاماستقرارلِةضمانأجلمنالعمللربالحقهذا

والمؤل@سمة.في
يخضعالذيالمجتمعبنظامالتنظيمهذاشبهفد
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فإنالالَجاهلهذافبالنسبةلعقاب+.تعزضخالفهامنمحددهَلقواعد

الذيالعمللربلللَسريحالمنلَجالجسيحمالخطأتحديديحيلالمشرع

يرالداخليالنظامبموبالمهنيةالأخطاءضبطلِلَولى
ضه

علىالأخيرةهذهوجود،عدمحالةوفيالمشاركة،أجهزةعلى

المادهَنصفيوردكماتطبيقهقبلفيهالرأيلإبداءالعملىممثلي

والجسلِحم،الخط!تحديدالصعوبقيلَكمنو.57
المسلَخدميلجأقد

ماكثيراالشخصيالعاملأنغيرالمعايير،بعضلَوظيفإلى

يمَهَالطرهذهجسامتهتقييموالخط!لَكيلِففيرئلِسلِادورايلع@

الملَناكَضة،المصالحتوازنفيالعدللَحقلِىَعدمعليهايعا@

ومرونةأكثرتبدوأنهاغحرالعمل.وأصحابالأجرلأصحا@

هذافيوالعامل.مصلحهَتحميبضماناتمزودةكانتإذاأنجع

يخضعالداخليالنظامفإنالمجال
علىالعملمفلَشيةلمصادقهَ

من79المادةلَنصإذبالعملالملَعلقلِنواللَنظيملللَشريعمطابقلَه

المادةفيعللِهالمنصوصالداخليالنظاميودع«11-90القانون

7 علىللمصادهَهَإقليملِاالمخلَصةالعملمفلَشلِهَلدىأعلاه5

أيام.(8)ئمانلِهَأجلفيبالعملالملَعلقلِناللَنظيمولللَشريعمطابقته

للمحكمةالضبطكلَابةلدىإلِداعهفورالداخليالنظاممفعوللِسري

أوساطفيواسعاإلنَمهاراالمسلَخدملهيضمنوإقللِميا.المختصة

."المعنيينالعمال

2

السنةليسانسالثالنَةالسنةبطللةخاصةعهَمطبو043صالعملع@قاووَقالونسليمان،أحميهَ

2002-2001الجامعية
"
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أنهكما
اللَسريحكَرارإلغاءبوسعهالذيالقضاءلرفابةيخضع

الحكمبأنصرحتالعللِاالمحكمهَفإنالصدد،هذافىواللَعسفي

أنمادامصائ@حكمالداخلى،النظامتطبلِىَلِستبعد،الذى

،79المادةأحكامخر@المستخدم
غيرالداخليالنظامكأنو

سالمهَعدمجراءمنلَعسفلِا،شمريحااللَسريحاعتبر@وموجود

الملَبعهَالإجراءات
4

فىالواردهَالشروطلَعلَبرالمعنىنفسوفى

وأ.87أمادةلاغحهَالعملىحقوقمنلَحدكَدالتيالداخليالنظام

أن-lالشرولِسنهوصالعمللصاحبيجوزلاأنهذلكمعنى

يشملالذىالعامالنظامعلىأيوجه،بأيالعامالنظامعلىلِخرج

معظممل@مباشرةعامةمصلحهَمنهاكللَحميالتيالقواعد

النظامحمنمعروفهوماعلىلَعداللَىالإجرائية،المَواعد

صاحبلِرلَكبهاالتيالمخالفهَكانتإذاماإلىينظرفلاالعام-

بهلَقضىماعلىيخرجالداخليالئتظلِمفينصابسنهالعمل

هذامل@بعتبربلللعامل.أسوأأمأصلحالآمرهَالإجرائيةالقواعد

الداخلياللَنظيممنب@رهيتعلِّنويكنلمكأنالشرطأوالنصلى

بهالمسئممنإذبسواء.سواءالعدمويجعلهمطلقابط@نالبط@نه

القواعدعنيخرجأنالعمللصاحبفيهيحقالذيالمجلىأن

طرفابوصفهللعاملالحقوفمنأدنىحداتفرضالتىالآمرة

الطرفحمايةإلىالمنصرفشقهفيالعامالنظاحممجالهوضعيفا

والعاملمصلحهَمباشرةلَحقققواعدالحميقهَفىهىوالضعيف.

القضانلِة@محلةفيمؤرخ135908r+-)ار"و
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فيملَبلورهَالمجئمعمصلحهَأيضاتحقىَمباشرهغيربطريقهَ

الاجئماعيالعدلتحقلِق

ماإطارفيصالحهَتكونالطريقههذه
المؤلمسمةبنظريةسمي

العملعا؟كَهَنظريهْأوكمشروع

ندة:تْ@مصسقةاب-

7المادهَعليهنصتمافهوالثانيالاتجاهأمّا بموبلَعديلهابعد3

لَنص:إذ29-91رقمالقانونمن2المادهَ
ا

التأديبياللسريح

الأخطاءعلىع@وةوجسيمهَ.أخطاءالعاملارلَكابحالةفي

أئتاءترلَكبالتىوالجزائي،اللَشريععللِهالِعاق@التيالجسميهَ،

عنهاينجرأنيحتملجسيمةأخطاءالخصوصعلىتعتبرالعمل،

العطلةمهلهَبدونالشمرلِح
إذاالآتلِة:-الأفعالعال@وا@،بدونو

بالتزامالهالمرلَبطةاللَعللِما@تنفيذمقبولعذربدونالعاملرفض

منالصادرةوبالمؤسسهَأضرارالَلحىَقداللَيأوالمهنية،

العاديةالممارسةأثناءالمسلَخدميعينهاالتيالسلميةالسلطة

التكنولوجلِاوباللَقنيا@تئعلىَمهنيةمعلوما@أفضىإذالسلطالَه.-

99بالألسنثريهَالمعارفصنشأهَالعمل،قانونأنورسليم،مامو@ىالعلوعلي5جص 51
.

الع@عاتفيهاتنشابمجموعهَالمشروع(لَسميةعلياتطلىَللَياالمؤلسمةالنظرلِةهذه6ولَصنف

ع@قةوتقومالطبيعة،نفسلهافلَكونالسياسية،المجتمعاتفىالع@قاتئتشاكماأصضانهابين

الستقىالصددهذاوفيالمشروع،يؤلفهاالتىالمنظمةالمجموعةفىالعاملدخولبمجردالعمل

وعالحشربنظريةسميلَاالتىالنظرلِةهذهلإنشاءافكاراالألمانيالفقهمنالفرنسيينلكتاببعض

التضامنع@قهَتربطهماصضانهاكلمهنيةمجموعة@عبارةالمشروعأنويرونكمؤلسسة

والتاليبيةوالإدارلِةالتشريعيةالسلطةمنكلالعمل(رب)وليسفيهاالمشروبمرنسِ@يمارس

الذيللمكيديالعحلربلخحفلمشروعفياولهايزالتىالمسؤوليةالاخيرهذاصححيا@وتبرر
لمفاهيموفقاالنظريةهدهحسبالعملع@قهَتكييففلِكوقالانتاجوسانلامت@منسلطتهلِستمد

تع@قديةمقالشلىعلىبناءالِتمولاجماعيهَ

1
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إذاإلاالمستدمةللهيئهَداخللِةوثائقأواللَنظيموالصنعطر@و

لَوكَففىشاركإذاالقانون.-أجازهاأوبهاالسلميةالسلطهَأذن@

بهاالجارياللَشريعلِهَللأحكامخرقاالعملعنتشاوريوجماعى

عمدالَسب@إذاعنف.-بأعمالقامإذاالمجال.-هذافيالعمل

المنشآ@والبنايا@لَصلِبماديهَارأضرفي
اتالأدووالآلا@و

و

إذابالعمل.-علالمحهَلهااللَيالأخرىالأشياءوالأوللِةالمواد

يعاللَشرلأحكاموفقالَبللِغهلَمالسَمخيرأمر@لفبذرفض

العملأماكنداخلالمخدرا@أوالكحوللَناولإذابه.-المعمول
"

بجسامةلِلَعلقفيماالمالحظةالجديدالاتجاهعنالحديثكَبليلَعين

بأنهذكرالمشرعبأنالأخطاء
"

بدونالتسريحعنهاينجرّأنلِحلَمل

العطلةمهلة
علواتبدونو

ا

الأفعالحصرالمشرعأنذلكمعنى

والتسرلِح،إلىأنلثمأنهامناللَيالخطيرة
بأنلوحظقد

العملعالثةتسلَوجبهماعلىالخروجقمةتشكّل،اللَصرفا@هذه

ويمثّله.منأوالمسلَخدموالعامل،بينمئبادلهَوئقةاحتراممن

الفقهيةالنظريةلَبنىهنا،المشرعبأنالاسئتلَاجيمكنباللَالي

منيجعلىالدتالتصرفأوالعملذلكهوالجسلِمالخطأبأنالقائلة

لمهلةلوويطا@لاأمراالعملعمَدأوالعملعالكةاسدمرار

هوالداخلىالنظاملِعدلمالمادةهذهأحكامفبمقتضىالاشعار

للِس@الطريقةوهذهللتسريحالمؤدىالخطألَصنيففىالمرجع

قبلالصادرهَالئشريعاتفيالمشرعاعتمدهاأنسبقبلجثيدة

7
0(1G . H . Camerlynck Reperto ire de droit du travai l p3

و
1صالسابقالرجعسليمانأحميةكدلك 2C.
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1 يرجعو990
تشرلِعاتظهوربدايةإلىالطريقةهذهاعلَماد

لعالكاتالعامهَبالشروطالملَعلقالأمربموجبالجزائرفيالعمل

1سنهَالخاصالقطاعفيالعمل اللَيالطريقةنفسهيو9754

اعدمدها
حددتالتيالفردلِة،العملبع@قا@المتعلى82َمرسوم

7مالحه بينماالثالثة(الدرجة)أخطاءالجسيمةالأخطاءمجموعة1

7المادةحثدت لهذاالمقررهَالعقوباتمنه،الأخلِرةالفقيره5َ

الدرجهَمنالمهنيهَالأخطاء)،أن:علىبنصهاالأخطاءمنالصنف

بصفةالرتبةفىاللَخفيضبلِنتتراوحعقوبهَعنها()يلَرلَبالثالثة

إلى."لَعولِضاتبدونومسبقة،مهلةبدونالتسريحوتأديبية

74المادةلَحثدهماوفقلَعويضا@،ومسبالة،بمهلةاللَسريحجانب

هذاا@نالتأديبيةالعقوباتلقائمهَالملَضمنهَالمرسوم،نفسمن

إلىيهدف73المادةصلِاغةإعادةفيالمشرعتبناهالذيالمنهج

النلِنالعمللأرباباللَعَديريهَالسلطةتقييدطريىَعنالعمالحماية

جسامةلئحدبدالعامللْصرفالَالَكيلِفص@حيهَمن@سُحبَت

المتخذالزلقرارللَبريرعنهاالناشئالضرروتقديرخطورلَها

ل@جراءات.خركَاأوئعسفياالحالاتغالبفيقبل@من

الحصرسبلِلعلىللئسريحالمسببةالجسيمهَالأخطاءقائمهَورد@وقد

استعملتأنهاطالماذلكخ@فالمادةصياغةمنيستخلصأنهغير

عبارة
"

يجوزأنهالأسلوبهذامنالمقصودهلالخصوصعلى

القائمةهذهيكتملأنفراغوجودفىأوالحالاتبعضفيالعمللرب

8

1ص@سابق@رجعسيمانلحمية 1 9
.
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المشرعاللَجألقدالنص؟فىواردهَالغحرالأخطاءبعضلىعلىبالنص

المصادرهذهبينومنأخرى.مصادرنفييمكنلالأنهالتعبيرلهذا

3المادهَعللِهللّصما بسبب[1990/02/06]02-90قانونمن6

فبماالعَانوننفسمن40المادةعليهتنصماأوالعملحريةعرقلهَ

والإضرابحالةفيالعملمنالأدنىالحدأداءبرفضلىيتعلق
كَد

عبارةالمشرعاسلَعمل
"

خاصه
"

بمعنى
"

مفلَوحةئبقىالقائمهَأن
"

كما

العلياالمحكمةقرارفيورد
9

طرفمنالمقصودةالغالِهَلِوضحالذي

وللعامل.أوسعضماناتتوفيرفيتلَمل@اللَىوالمشرع
فيجاءكَد

اللَيالوحيدةالقانونحهَالمادهَليس@«4/73المادةأنارالقرهذاحشِات

صداحتملىالاعلَباربعلِنأخذأنهكمابذلك،تتعلق
L 9

i°' J 9

المادةعنالخروجيمكنلاولاحقا...بأخطاءلَأتيئنظيميةأوقانونيهَ

لَماللها،،قانونيةبمادهَإلا
1 0

.

7المادهَلَضمن@وكَد ويعاقبينصالتيالجسيمةالأخطاءكذلك3

الخط!بصددوالعملللفيدتأللاءلَرلَكبواللَيالجزائىالتشريععليها

الخط!هذاإثباتوجوبعلىاسلَقرالقضائىالاجلَهادفإنالجزائي

عدامالَأددبيا،للفصلاللَصدّىقبلالعامليدينجزائيحكمبواسطة

المادةفىعللِهاوالمنصوصجزائياعللِهاالمعاقبالأفعليخصفيما

2/3المادةتنصوالعنف.أعملىمل@جسلِمةكأخطاء73 من3

منبالولمحالِهَالمتعلقفبراير06فىالمؤرخ02-90القانوق

الإضرا@،حقممارسهوشمويئهاوالعملفيالجماعلِهَالنزاعات

1رقماررو@ لممنةخاصع@دالقضانيهَ@مجلةفيمؤرخ35452

1 5

نفص
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بسب@العمالعلىعقوبةأيةتسليطيمكنلاأنه..."ملَمم:ومعدل

المنصوصللشروطوفقافيهشرعقانونيا@إضرفيمشاركت@

و"القانونهذافيعليها
كَرارلَأسيسبعدمالعللِاالمحكمةحكمتقد

شرعلِهَ)طتهديرأنالعلياالمحكمةقرارملخصفيجاءوالمستخدم

والعمل.لر@ملَروكغيرالإضرلب
عقوبةشمليطيجوزفلامنه

ا@.الإضرشرعلِةعدمالقضاءيثبتأنقبلالأساساهثتعلىلَأديبية

و
العاملعلىعقوبهَسلطالمسلَخدمأنالحال-قضلِةنهيثب@لما

العقوبةفإنالإضراب،شرعيةعدمالقضاءلدىلِثب@أندونمن

وتعسفي.يصبحاللَسرلِحومبررةغيرلَكونالحالهَهاتهفيالمسلطهَ

قدتكونالحالةهاتهفيالعامل،إدراجبإعادهَالمحكمةحكمثلما

(تطبيق(أحسنالمذكورهَالقاعدهَطبق@
1 1

ثَبلحكملَقديممنإذنلابد

فيهلِشاركالإضرا@شرعيةعدملإثباتالتأديبيهَالعقوبةتسللِط

فييخولأنيسوغلاهلومنطقيالاجئهادهذاهللكنوالعامل

منبدلاكان@ذاالخطإ؟تصنيفصالحلِةالعملالإطارلصاحبهذا

حكمبواسطهَإلاذلكيحصللا@والإضرابشرعيهَعدمإثبات

قاضىأمامدعوىبرفعلِبادرأنالعملر@علىلِتعيّنفإنهقضائي-

يكفيولالضرا@الالشرعيالطابعمنهيللَمسالمسلَعجلةالأمور

اجبالوبالقواعدإخلالافيهشرعالإضرا@بأنيعاينأنللقاضي

و29المادتينسيمالاوالَباعها

1 2
3 ابالإضرلثمرعيةبعدمليحكم0

"

القضانيةالمجلةفىمؤرخ132207A,@رار
1 2

27المادتينفيصكليهاالمنصوصالشروطحسبعيه،المتفقابالإضرفييشمرع«:29المادة

2 8 i،بالاضرابالمسبقالإشعاراجلانتهاءلدى"

4
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يطةشرالتسرلِحإلىفدماهووالإخطارمهلهَاحلَراملعدم

ذلك.إثبات
علِهَمشرولمسألةيتصذىلاالاسلَعجالقاضيأندامماو

لِكلَفيإنماوالموضوعلقاضيفيهاالفصللِعوداللَيالإضرا@

تقديرفإنفقطابالإضركَانونيهَأوشرعحةعدمأوعلِهَشربمعالِنة

لاختصاصهيعودذلك
الحقبأصللِمسّلاو

1

إللِهلِلجأالاسلَعجالقاضىمنبأمرالاحتجاجأنإلىالإشارةتجدرو

2/3المادةأحكامتطبحىَإطارفى ليسوالذكرالسالفالقانونمن3

3المادهَتطبيىَإطارفي مكرر3
1 4

لاكانتالتي26المادهَألغ@اللي

لمحضائي.حكمبموجبإلاالخط!إثبا@إمكانلِهَللمستخدمتخوعل

فإنالأولىالحالةففىالحاللَلِن،بينا@لَباسنتفادىأنبدلا

فإنهاالئانيةالحالهَأماالقانونية،للشروطوفقافيهشرعقدالإضراب

ليسعليهللّصلىوللمانون.خرقاالعملعنجماعيتوكَفعنعبارهَ

3المادةفحسب 7المادةكذلكبلمكرر3 -90القانونمن3فقره3َ

1 الجسيمةالأخطاءشأنشأنهاللَأديبيةلالجراءاتحكمهلِخضعو1

حاجةلاوالذكر.السالفهَالمادةفيحديدبال@عليهاالمنصوصالأخرى

3المادهَ C-»إعحموالمستخدملدىا@داعهتاريخمنابتداءاببالاضرالمسبقالاشعارمدةتحسب
(8)ثمانية@لَقلانيمكنلاوالمفاوضةطريىَعنالمدةهذهتحلدإقليميا.المختصهَالعملمفسّ@يه

"ايداعهلَاريخمنابتداءايام

3

7صالسابق 1Mn i i nir RFNH I7 I A

1 4
3المادهَ بمفهومللعملالحماعياعالنزمنالناتجالعمل،عنالجماعىالدَوقفلِشكل"مكرر:3
اعلاه،2المادة

اشاركوالذىالعمالتكبهمحرجسيمامهنياحطاالقانون،هذالأحكامخرقايحدثالذىو

لِتخذلحلهَ،هذهفىوبنشاطهمفيهساهمواالذلِنالأشخاصالمسؤوليةيلَحملوفيه،

والداخليالنظامفيعليهاالمنصوصالتاللِبيةالأجراءاتالمعنللتالعماللَجاهالمستخدم
فينلك

بهما"المعمولالتتظيموالتشريعإطار

4
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بلاللَأديبيالتسريحتألبمسِ@علىكدليلقضائيبحكمللثذرعإذنفيه

الجوهرية.الالجراءاتاحتراموالخط!إثباتيكفى

الطردقرارتأسيسبعدمالعلياالمحكمةحكم@السياقنفسوفى

وقضائيا"الخطأإثبا@
للقانونمخالفة

1 5
لَقديمبضرورةصرح@كما

أخرىقضلِهَفيقضائيحكم
1 6

لوووذلكئعسفلِاالطرديعدلاحتى

السرقة.ملرالمرلَكبالفعلماليةئبتَ

صاحبفيهالِقفالئيالحلةهذهملرحالهَخصمنيبدولكنه

ضبطفىاللَشددأنالتأديبيةسلطلَهممارسةعنعاجزاالعمل

المؤسسةبمصالحإضرارمنالأخرهويخلولاالجسيمةالأخطاء

غيربطرلِقهَالعملىحقو@علىبالضررلِعودكَدوالذىالمستخدمهَ

أوالماديبالدليلالمجرّمةالواقعةلَثبتفلمامباشرة.

تأديبياالأخلِرهذايدانلاذلكرغموالصريحالعاملباعلْراف

العبثعلىتشجيعاالمنهجهذافيفإنقضائيحكميصدرحتى

المسلَخدمهَالمؤسسهَبمصالح
فتحديدالعمل.رببسلطةمساساو

لَكوققائمتهااكئملتههماحصريةبصفةالجسيمةالأخطاءحالات

فيوخطير،هوماكللَوقعالمسلَحلِلمنأنهذلكناكْصةدائما

خطرعليهيترلِّلاقدالعملمكاقكترَكمافعلاًفإنالسلِاقهذا

أنّكماالمستمرّالحضوروالمراقبهَتتطفبالئيللنشاطاتبلنسبة

ىأخرمؤسسهْكلِانيهددأنيعدولامؤلمسمةفيبسيطالَصرفا

3

2 1 1629 ' -+kص.@قضانيةفى@مجلةمؤرخ
6

1و 88909 4jقضانية@مجلةفيمؤرخ@

4
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منعهرغمالفعلهذايعلَبرولاالغازمصنعفياللَدخلِنملربالدمار

لَجدرالسببهذافىوالأخطاء.قائمةفيلِردلملأنهجسيماخطأ

اكئلِرخطورلَهأوجديلَهأنطالمانسبيأمرالخطأأنإلىالإشارهَ

خطيرهَأعمالاهناكأنذلكالنشاطقطاعا@لاخلَلافتعودما

ةرخطوفإنأخرىجهةمنوجههْمنهذامستمرهَ،مراقبةلَلَطل@

العاملتصرفا@لَعتبرقدإذالمهنيةبالمستويا@أحلِانارهينةالخطأ

بسيطاخطأمعتينكَطاعفيالمهنيالسلمفيالأدنىالمستوى

فىيدويعاملقِبلمنالعملطريقهَإفشاءكحالهَالأهمحةفاقد

جسلِمةمهنيةأخطاءالتصرفاتنفستعدّحلِنفىما...ورشة

أعلىمهنحةصناصبفيللعملىبالنسبة
1

الجسيمالخطأحالةالقائمهَهذهفىأضلِفلوحبذالِاالسب@لهذا

خطورلَهعلىبناءئكييفهالعمللصاحلاليلَسنىطبيعلهتحدلِدبدون

بالطريقةافلَلِاداوذلكوالقضاءالعملمفتشرقابةتحتالميدان@هَ

مرسومانلَهجهااللَي
302

- R2أعدهاالئيالقائمةضمنأدخلالذي

عموملِلَهفىالجسلِمالخطأحالة
1

علىمررأينا-كمامحسوسالَطوراعرفَالقانونيهَالقواعدهذه

بموجبهالذى11-90القانونسريانبدايةمعبدأثأولىمرحلهَ

ا7

11,,.انريالجرالتشريعكيالعملعحثاتقانونسليمان،أحملِهَ Rالعملعلقةالأولالجزء

_2nnaالحاصعيةالسنةالحالَوقكللِةبطلبهَخاصة)طبحةالفردية 2nn1)

489tوكنلك: du trava i l Contrat de travai l pأ

96 91Da l loz

ا؟

-àالقضانيهَالمجلةونهايتها.ونشأتهاالعصلعا؟قةسريانمحمد،شرفى 1 99î-ص2د

4



www.manaraa.com

الداخليالتنظيممنيجعلواسعةصلاحياثللمستخدمالمشرعمنح

ثانيةمرحلةتللَهاوالإجراءات،والجزاءالخطأللَحديدالمرجع

29/9القانونبمقتضىالصالحياتتلكمنضيق@ الصادر1

1بلَاريخ 99 1 / 1 2/2 7المادهَعدلالذي1 لحددأصبحتاللَي3

يحالتسرعنالملَرتبوالجزاءاللَسريحإلىالجسلِمالخطأ

لإعطاءأنهغيرالتأديبيةجراءا@فيخرلمحاالمتخذأوتعسفلِاالمعلَبر

96/2رقمالأمرصدرفقدأكبرمرونةالإصالحا@هذه 1

1فيالمؤرخ أساسأمنحالذي996/07/09
أنللمسلَخدميسمح

ماوهوتعسفلِةبصفةالمسرحالعاملإرجاععلىيعترض

لالجراءات.اللَطرقبمناسبةلِلىفيمالهنتعرض

اأاول@ححص@مصلااعكدا12- ص@

لشكلدة:

إلىالمؤديالخط!بتحديدلَهلْمالموضوعيةالقواعدأنحينفي

القواعدفإنجساملَهودرجةخطورتهنسبةوتبلِانالئسريح

الخصوصوجهعلىتتمثلفإنهاالئأدلِبيةالإجراءارْوأوالإجرائية

خارجها.ثمالمؤسسهَداخلالفردياعالنزلَسويهَكيفيا@في

ا:نحمثقدم@آأ-

/02/06فيالمؤرخ04-90قانونمن3للمادةوفقأإنّه
"

الإجراءاتلَحددأنللعملالجماعلِةوالاتفاقياتللمعاهداتيمكن

الهيئةداخلالعملفيالفرديةالنزاعا@لمعالجهَالداخلية

المستخدمهَ
"

ربلَكليفأوالتأدلِبيةاللجنهَإنشاءبتقريرإماوذلك

تنصلىاءا@الإجرهذهغيا@وفيالالزمهَ،بالإجراءارَوبالقيامالعمل

4
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علىالأمريرضأنالعاملعلىأنهالقانوننفس@من4المادة

أيام(80)ئمانلِةخل@سبالإجابهَملزمايكونالذيالمباشررئيسه
حالهَوفي

يرفعالردبمضمونالعاملرضىعدمأوالردعدم

حس@المسلَخدمأوالمستخدملِنبلَسيلِرالمكلفهَالهلِئةإلىالأمر

كلرفضأسبا@عنكتابياالردالأخيرهَهذهعلىويسلَوج@الحالة

تلك(»لِوما...أ5خل@سالموضوعمنجزءأو
إجراءا@هي

هذهاسلَنفاذبعدالمستخدمة.المؤسسمةداخلاعللنزالداخليهَالمعالجة

يصبحالإجراءا@
هذافيوردوقدالقانونيبالمعنىنزاعاالخلاف

خلافكلالقانونهذابحكحمالعملفيفرديانزاعاأنهالمعنى

العملعلافةتنفيذبشأنومستخدمأجلِرعاملبينلمحائمالعملفي

داخلتسويةعملياثإطارفيحلهيلَملمإذاالطرفينتربطالتي

المسلَخدمةالهيئا@
"

العملمفلَشإخطارللعامليمكنالحالةهذهفى

بعدفإنهىأخروبعبارة04-90القانونمن5المادةبأحكامعملا

يدخلالداخليةالتصفيةأواعاتالنزمنالوقايةاءا@إجراسللّفاذ

وفيالمصالحةمكلَ@بهايتكفلالتىالمصالحةمرحلةفىالعامل

عدممحضرالعامللِمنحمساعيهفشلعندالذيالعملمفتشغيابه

فيهابالفصلتخئصّالئيالقضائيهَالمرحلةمبالثمرةثَبلمصالحهَ

القانوننفسمن20للمادةطبقاالاجتماعي()القسمالعاديةالمحاكحم

المدنيهَ.اءاتالإجرثَانونمنمكرر7المادةو

مافهوالإجراءاتمضمونأماالنزاعتسويةبطريقةلِتعلقفيماهذا

لِأتيفيمالهلسنترض

4
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اب- اءات:لاحصص@د

قواعدلَعدالتيالدفاعحقوقاحترامفيتئملرالإجراءاتهذه

هذهالتسريح.إبطلىعلىيلَرتلاالإجراءا@فيجوهرية

بأنهمؤكدةأأ-95القانةنمن2/73المادةعليهاتنصالقواعد

ضمنأعلاه73المادةفيعليهالمنصوصالتسريحعلىيعلن

بأنرأيناأنسبقوقدالداخلى.النظامفيالمحددةالإجراءاتاحترام

المهنيةالأخطاءطبيعةالتأديبيالمجالفييحددالداخلىالنظام

2/7)ماللَنفيذاءاتوإجرالمطابقةالعقوباتودرجا@ هوماولكن.(7

علىلزوماًالقواعدهذهتنصالإجرائيهَ؟القواعدمضمون
"

التبليغ

المعنىللعاملالمسئخدمواسئماعالتسريحلقرارالكئابي

المستخدمةللهيأةئابعاعاملايختارأنالحالةهذهفىيمكنه

الإجراءاتأماالعامالنظاممنتعدّالإجراءاتهذهليصصبه

اخئلِاريفهوالأعضاءالمتساويهَاللجنةإلىاللجوءمل@الأخرى

نلَدجةيكونإنشاءهاأنإذبإنشائهاملزمغيرالمسئخدمأنمادام

الداخليالنظاممناقشهْعندالطرفيناتفاق
1 9

.

4/73المادةتلزمالتيالإجراءاتجوهريةقواعدكذلكلَعدولا

القضائىالاجتهادفيوردالصددهذاوفيبئصحيحها.المستخدم

العلياللمحكمة
"

تصحيحمنالنصهذافيالمشرعيقصدهماأن

لِتعلقأنيمكنلاالملزمهَالاتفاقيةأوو/القانونيةالإجراءا@

لاوالعامالنظاممنالإجراءالَاهذهأنذلكالتأديبية،بالإجراءا@

5'

ر7ص9971القضائيةالمجلةالجدلِد/المشريعفىالعملع@لةالسلام،عبدذيب

4
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ماإنوسرلِانهالَشوبكْداللَيالمخالفا@أوالأخطاءلَداركلِمكن

التأدلِبيغلِراللَشريعفيالمتخذهَالإجراءاثهيالمشرعيقصده
2اْا

4/7للمادةاللَأولِلهذاا@ن من4/462المادةأحكاممعيتنافىلا3

لَنص:ال@يالمدنلِهَالإجراءاتقانون
"

عدمأوالبطالنكانوإذا

للقاضيفلِجوزالعاحمالنظاممنليسبهالمدفوعالإجراءا@صحهَ

صلهَلهالذيالبطالنلأنذلكلتصحلِحهللخصومأجلالِمنحأن

فابايكونلاالعامبالنظام
6

اللَىالقواعدإنللتصحلِح.ولالللَدارك

مخالفحهافإنآمرةغلِركونهامنبالرغمتصحيحهايسلَوجب

هذاأنالعللِاالمحكمةقررتوقداللَأدلِبية،الإجراءاتبطالنمإلى

طرفمنإثارتهحالةفيإلاالقاضي،بهلِحكحملانسبيالبطالن

العمالتقلدصمثلبمسائلالإجراءات،هذهوتتعلقمنه.لَضررمن

النقاعدعلىالإحالةأو
2

)ينعشرمنألمحلتسلَخدماللَيالمؤلسساتفيالإجراءا@هذهوت@بع

لِلَضمنداخليكَانونباكتسابملزمهَغيرأنهاذلكعاملا(20

لَأديبدِة.لجنهَطريقعنالنزاعبلَسويةخصوصأتلَعلىَإجراءات

االاثا-(1) أ:ل@ممصتدلأ@

4المادهَمنالخصوصوجهعلىالآثارهذهتسلَخلص /7 اللَي3

تنص:
1 1

أوو/المّانونيةجراءاتلا؟مخالفةالعاملتسريحوقعإذا

اركَرونهائلِاابتدائياالمخلَصةالمحكمةلَلغيالملزمهَ،الإتفاقيهَ

°J

21383?قرار 1 iصعددالقضائعِةالمجلةبتارلِح(

؟

.21)ص99;القضانيةالمحلهَالجديد/التشريعفىالعملع@؟قةالسحمعبددلِ@

4
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القيامالمستخدمتلزموالإجراءاتاحلرامعدمبسب@التسرلِح

نفقةعلىماليائعويضاالعاملئمنحوبه،المعمولبالإجراء

الصسئخدم.

عمله.فيالستمرلوكمالِئقاضاهالذيالأجرعنلِقللاو

7المادةلأحكامخرقاالعامللَسرلِححدثإذاو لِعتبره،أعا؟1

العاملإدماجبإعادةإمانهائياوابلَدائلِاالمخلصهَالمحكمة

حالةفيأوالمكشمبةبامتيازالَهالاحئفاظمعالمؤسسةفى
فضر

الأجرعنيقللاماليائعولِضاالعامليمنحالطرفينأحد

الإخل@سدونالعملمنأشهر(6)مدهَعنالعامليلَقاضاه

كَابا؟المجالهذافيالصادرالحكملِكونالمحلَملهَ-باللَعوضات

بالنقض.للطعن
"

خصائصها.حالهَلكلحالا@ث@إثالمادةهذهلَلَضمق

فىالعاملإدماجإعادةأساساهىالئانيهَوالأولىالحالةنتيجةو

يضلَعوفيفدتمثلالثالئهَالحالهَنلَيجةأماالأصليعملهمنصب

تعسفلِة.بصفةالمسرحالعامل

"Ltaخع@عكادا i

الغاءأ-
"

مصدرهاالحالةهذهالأ:الحالةا-ا

العملربكبلمنالملزمةالاتفاقيهَأوالقانونيهَالإجراءاثمخالفة

المسئخدموإلزامالتسريحفرارإلغاءئكونالإجراءا@خرقونتيجهَ

حتمااللسريحقرارإلغاءعلىولِترت@بهالمعمولبالإجراءبالقيام

5
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ينحللمالعقدكأنوالأصلىعملهمنص@فىالعاملإدماجإعادهَ

أنهمادامقطعا
نفقةعلىماللِا،تعولِضاالمطرودللعامللِمنح

عمله.فىاستمرلوكمالِتقاضاه،الذيالأجرعنيقللاالمسدخدم

لاالمالىالتعويضلهذاالقانونية،الطبيعةأنّإلىالإشارةتجدر

لماللَيالأجورلتخطيةماليكمبلغولكنضرر،عنكلَعويضلَصنف

تكونلئلاالأجر،تسدلِدمبالنَمرةالمادةتذكرلحمالعامل.يقبضها

متناقضهَ
5المادلَينأحكامصرلِحمع أنعلىلَنصانالللَلِن80و3

8المادهَوكذلكمؤدكطعملمقابلإلالِكون،أنلِمكنلاا@أجر 1

الأجر-عناصرئحددالتي

ارقراتخاذتاريخمنتمحدفهياللَعويضا@،تشملهااللَيالفئرةأما

غايةإلىالممتدهَالفدرهَلَشملولاالحكم،صدورتاريخإلىالتسرلِح

حكماألغتالعلياالمحكمةفإنالمجالهذافىحيثالحكم.تنفيذ

منابتداءلَعسفيهَبصفهَمسرّحعامللصالحبالدكويض،كضى

والفعليرجوعهغايهَ،إلىتوك@فهئارلِخ
))قضتالمحكمهَلأنذلك

أمرالتعويضسرلِانفىالاستمرارأنالحالوالمسلَمربالتعولِض

"فانونيغير
2

القاضيفإنأخرىوبعبارةالشكلي،بطابعهاالحالهَهذهلَمتاز

المسائلإلىالتطرقدونالإجرائية،المسائلفيبالنظريكتفي

فالعبرةمؤسسضكيرأممؤسساالتسريحأكانسواءأيالموضوعية

اءا@.الإجراحدرامبعدمئكون

2

عدد.القصانيةالمحلةفىمؤرخ159386j-ممَرار

5
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مخالفهَفيلِكمنواحدمصدرهمافإنوالئالثةالثانيةالحاللَاقأما

حلِثمنلَختلفانلكنهماالأولى،الحالةبخالفالموضوعيالقانون

النلَيجة.

الاعدب-
"

Laاعاداْ t i ô.هذهفيالثاندة:الحالة

الإجراءا@سالمهَفيالنظر،عندلِتوقفلاالقاضيفإنالحالهَ

إذاأيمؤسسغيراعلَبرهإذاوالخط!،تصنيفلمراقبةفيلَصدى

لَعسفدافيُعَذ73المادةلأحكامخركَاحدثاللَسريحأنعاين
يحكمو

وعدمبهالمطالبهَبشرطالمؤسسة،فيالعاملإدماجبإعادهَ

ذلكعلىالمسلَخدماضاعلَر
مع

المكلَسبة.بامتيازالَهالعاملاحتفاظ

العاملإعادةإمكانيةبينالمحلَمل،الجمعألغىالمشرعأنحظي@؟

7المادهَعليهتنصكانتالذيوالئعويضعملهمنص@إلى قبل3

.21-96رقمالأمرمن9بالمادهَلَعديلها

ويلَضمنهاالمكتسبة-الاملَلِازا@علىالنصهوالمادهَهذهفيالجديد

تلَملروالعملعقدأوالجماعلِهَالالَفاكلِةأو"الئنظيمأوالقانونلزوما

التيالامتلِازا@كلالأجورعنالنظربغضالمثال،سبيلعلى

سلِارهَاستعمالسكن،منالإفادةمثلمنهالِستفلِدالعاملكان

المصلحهَ....

وفعلأمنهانتفعقدالعامللِكونأنبدّفالىمكتسبأالإمتلِازليكونو

احتمالبهَ.بصفهَلسِ@

بأنّ:العلياالمحكمةصرح@المعنىهذافيو
"

المكسَمبةالإمتيازات

قائمهَحقوقأتعتبر
والقانونمنإمّاالعاملمستمدهااحتماليةغيرو

5
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الإتّفاقيّا@منإمّاوالعملعقدمنإمّاوالداخليالنظاممنإمّا
والعملعالقةسرلِانطلِلهَمنهالِسلَفيدكانوالجماعيّهَ

أنّه
و

الحقو@بمثابهَالمكلَسبهَالإملَلِازاثلَعلَبرالأساسهذاعلى

المكشمبهَ
2اا

فإنّا@الإمديازهذهمضمونبتحدلِدعلّقشفلِماو

على:نصّالمناسبةبهذهصدرالثرار
ا

ماأنّ
فيللعامللِمنح

الطابعبسب@الإدماج،بإعادهَالحكمعندأيبالذا@الحالهَهذه

بالفلَرهَالمتعفقهَالأجورإنّماواللَعويض،ليسلللَسريحالتعسفى

والأجرملحقا@كذلكوالمستخدم،بسب@أ@حاءهايعمللماللَي

منهااسحفادقديكوناللَيالعينلِةالإملَيازا@
2

بهايطالبأنلَعسفلِّأ،المسرّحالعاملعلىلابدّالإملَيازا@هذه

لِسوغ6فاالطل@،بمحلَوىمقيّدالقاضيأنّذلكبالتحديدوبالدحداد

زلِجولاكماطلبه،عنللتعبلِرالمتقاضىالعاملمحلّيحلّأنله

وطلب.ممّاأكئريمنحهأنله
فيالذكرالسابقالمَرارفيوردتكَد

التاليتان:الحشِّلَانالمعنىهذا

"

بمنحقضىكونهعلىفيهالمطعونالحكمالطاعنهَلَنلَقدحلِفا

15_000كَدرهتعويض nطل@قدكانبلِنماضدّهللمطعوندج

80تعويضأ@دره . المطعونطلبهممابأكئردضتبالتاليودج000

نفسهضدّه
للسلطة.لَجاوزهذافيو

2

82رقم 5 3 .14ص02عددالقصانيةالمجلة/81فىمؤزخ91

2 4

السابق.المرجعنفس
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الطعنأوجهمنوجهألِعدُّلاالطاعنةبهتلَمسدماأنّحيثلكن

للمادّةوفقأالنظربإعادةالإلتماسأوجهمنوجهإنّماوبالنقض

02/ 1 غيرالوجههذايجعلمماالمدنيّةالإجراءاتقانونمن94

سديدا.

القاضيفإنّعينيّةإملَيازاتلَشملالمكلَسبةالإمتيازا@أنّمادام

للتقييم.كَابلةكانتماإذانقداًبدقيلِمهاملزماًلِكون

2
-

ا-.ا-001-

الثالثة:ة@الحاأ-

هي
الإحتمالهذامنلِلَبتيئالإدماج.إعادةالطرفلِنأحدرفضحالة

امجبريعدلحمالذيالمستخدملصالحكَرّرلَاالجدلِدهَالإمكانيّةأنّ

ً

المعادلالتعولِضإلىاللجوءيلْحمالحالةهذهفيوالإدماج،لإعادهَ

العاملمنحخل@سمنالحقاستعمالفيالتعسفتقنيةعلىبناء

ارالأضرعلىالتعويضوالمقابلالتعويضلىلَعسفيامريحاسالمسرح

عملهمنصبفقدهجراءمنبهالالحقة
25

.

لافإنهالصددهذافيو

علىاسلَثناءلِعلْبرالماليالتعويضمنحأن،علىاللَأكلِدمنبد

بإعادةالمكرسالعلِني،التعويضفيلِتملرالذىالعامالمبد!

بهالمطالبةحالةفيالإدماج
26

.

اسئقرّماهووالقانونيشترطو

الدعوىسيرأثناءالرفضعنالمعنييعبّرأنالقضاءعللِه

2

2

825ركْمارقرعلىلَعليقهية 3 81فيمؤرخا9 / 12000 200القضانيةالصجله0َ/ 1-air

26

.46صالمرجعنفسزميةإسعد
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غالباًالمسنخدمهْالمؤلسّسا@أنّلوحظلكنّهالشمريح.علىالمئرلِّبهَ

الحكحمتنفلِذمرحلةلَندظرولهاالمخولةالإمكانيّةهذهتسدكلّلا

هذهفيوالحكحم.قزرهماعلىللَعلَرضالعاملبإرجاعالقاضي

لَنفلِذعلىلإرضكامهاالتهديديّهَللغرامهَأحيانأتتعزضفإثهاالحالة

المحكمهَعنصادرقرارفيوردلقدالمجالهذافيونهائي.حكم

0ألقثالأسباب@صورمنمأخوذوجهعلىردّاًالعلبا 0 0

1 1

اعالنز

ارقرلَنفلِذعلىلإجبارهاالطاعنةعلىلَهديديةغرامهَبلَسليطيتعلّق

أثناءعنهيفصحأنيجبالإرجاع...رفضلىلأنّنهائي...قضائي

.2711...اللَنفيذعندليسوالئسريحمسألهَفيالفاصلهَالدعوى

فإنّالملائمالوفَفيالإدماجعدمعنالطرفينأحدعبّرإذاأمّا

ماليبتعويضلىالمس@خدمحسابعلىالعامللصالحئحكمالمحكمة

الإخل@سدونأشهرسلِّةمدّةعنيتقاضاهالذيالأجرعنيقلّلا

الأدنىالحد4/73المادهَمنةالفقرهذهلَحدّدالمحئملهَ.بالتعويضا@

وللقضاء.تعويضأقصىتمديرسلطةتتركلكنّهالللَعويض،

بأنه:صرّحتبدورهاالعلياالمحكمة
"

السلطةالموضوعلقاضي

4/73المادهَفيعل@هالمنصوصالتعولِضلَحدلِدفياللَقدلِريهَ

لِمنحالقاضىفإنأشهرستّهأجرعنيقلّتعويضطلبحالةفىو

معمتناسباًلَعولِضأالعامل
4/7المادةعليهنص@ما أندون3

طلب.ممابأكئرحكمكونهعللِهيعا@

7

82233قراررقم القضانيةالمجلةفيمؤزخ1
8

/4998/04-607261رقمارقر عددالقضاةنشرة11

;,5
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الحالهَ:هذهعد@ب-

أوالإدماجبإعادةسواءالصادرهَالأحكامأنّفيالإشارةلَجدرو

لافإنهالصددهذافيونهائلِّاً.وابلَدائلِّاًبهايفصحباللَعويض

لِضالتعوتحدلِدإساءةحالهَفيالمحكمهَ،لمحاضيسلطهَعلىرقابهَ

قاعدهَلَطبيىَانعدامجراءمنالمجلس،قضاهَطرفمنلا

دخللاالتيالعلياالمحكمةطرفمنلاودرجتلِن،علىالتقاضي

هذامساوئفإنّعمللِةبصفةوالموضوعلِهْ.المسائلفيلها

منالمستحق،غلِرالدفعإرجاعإمكانيّةعدممنتئجلّىاللَنظحم

لِقضيالعللِاالمحكمةمنقرارصدورحالةفيالعاملطرف

وقبضماأنفىَقديكونالعاملأنذلكالتسرلِح.كَراربلأسيس

المؤسسةبمصالحإضرارهذافيو)إ(عليهالعثورحالهَفيذلك

المستخدمة+
أقصىمبلغلَحديدلِسلَحسنالضررهذاللَخفيضو

3بالمادةاللاغية2/72المادهَمحتوىإلىبالرجوعتعويض من5

لِضلىالتعوهذا"سِملَحىِّلَنص:الدي09-94رقماللَشرلِعيالمرسوم

حدودفيالمستخدمهَالهيئةفيعملسنهَلكلشهرأساسعلى

شهرأ...(15)عشرخمسة
"

مبلغجعلمنمانعلاوهذا

معمتطابقاًالتعولِض
الأمرلِسندألاّالمهمّسنة.لكلّأشهرعدّة

مهمّته،أداءعلىسسِماعدهمعلِارتحديدأنّحلِنفيوحده،للمَاضي

المعيارمللدكَلِقمعيارعنالنظربغضلىّولَقلَلِر.أوغلوّدون

العاملسنّكذلكبالإعتبارالأخذلِلَعيّنفإنّهالشهوربعددالمرلَبط

5
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وآخرعملا@جادفىكَدرلَهعدموالمسرّح
والصحيةحالحه

العائلية...!لخ.

لخصة:

4/7المادهَصلِاغةمنستنلَج لَكزيرلاالآثارحتَمنتمحيز3

العقدلَوازقلِعكسلابلتعاكَديأساسأيّعلى
والإنصافلاو

فقطيتطابىْإنما
مع

اءاتالإجرعنالمترلَبةالآثاربطالنمكَاعدهَ

يلرتبالذىالتسربحإلغاءعلىتنصالأولىالفقرةأنّإذالباطلة،

الذيالأجرعنيقللاماليتعولِضمعالإدماجإعادهَحلَماًعليه

اللَاللِلَانالفقرتانأمّاعمله.فياستمزلوكماالعامليلَقاضاه

صاحببهافبلإذاإلاّئحدثلاالإدماجإعادةأنعلىف@نصان

إعادهَعنهجرّشالإجرائلِّهَالقواعدخر@فإنأخرىبعبارةوالعمل

فىالعملصاحبطرفمناللَعسفأفاالقانونبقوّةالإدماج

صاحببإمكانأنّمادامالطرد،هذاتثبيتإلىيؤدّيفقدالطرد

قرارفإنّبالمقابلوالعامل،رجوععلىالإعتراضالعمل

صاح@اق@رفهخط!بسببفإنّه،مؤسسّماكانلووحلِّىاللَسريح

والإدماج.إلغائهعلىيلَرلِّببهاالمعمولالإجراءاتفيالعمل

أنهالمحلَملمنالتيالأولى،الحالةفيالعاملأنّذلكمعنى

إلىبالرجوعالإفادةمصيرهيكونجسيمأ،خطأًفيهاارتكب

مساسهذافيوتشأ،لمأمالمستخدمهْالمؤسسةشاء@منصبه

التيىالأخرالحالةفيبلِنماالدأديبيهْ،الأخيرهَهذهبسلطةمعتبر

5
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أنالمسلَبعدمنأوالنادرفمنتعسفيلطردعرضةالعاملفيهاكان

منصبه.يسترجع

وجسلِملخط!المرلَكبالعاملفإنّذكرهسبىَماإلىبالإضافة

فييتمثللعي@تسريحجراءمنبالرجوعيقضيبحكماسئفاد

بالغرامهْالإنتفاعكذلكيمكنهإجرائىلخط!المستخدمارلَكا@

أإبلَداالئهدلِدلِهَ
ً

بعدالتنفلِذمرحلةفيالإدماجإعادهَرفضثبوتمن

3المادهَبأحكامعملاالتنفيذيةالصيغهَالحكماكتسا@ القانونمن9

/02/06بلَاريخالصادر90-04

والواقعيهَالمفاهيمبعضمعأحيانايتناقضلىالقانونيالمنطىَهذا

لاالذلِنالعملأربابكلقلِثيرماغالباوالعاديهَ،السلوكا@

منسلِمالاقراراتهموتصرفاتهم،نتائجالحالاتكلفييتفهمون

إلاسن@ماالإجرائيهَالقواعدأنالثابتمنلكنالإجرائلِةالناحلِة

الحق.لحماية

:-@اا

طبعةالجزائرياللَشرلِعفيالعملعالما@سللِمان،أحملِة-

2004الجامعيةالسنةالحقوقكليةخاصاَبطلبة - MOI.

-

1الثالثةالطبعةالعملعقدالعمل،كَانونأصولكيرهَ،حسن 979

.368فقرة

-

عوض،حسنعلي

-181284àالقضانيهَالمجلهَبتاريخ
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